
令和 8 年 3 月 2 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
活動場所：徳島県阿南市  　㈲アイリストピア
実施日程：令和7年4月1日から令和7年6月30日
（実施した生産活動・施設外就労の概要）
・製菓製造販売補助
・1日4時間
・利用者1名、支援員1名

＜目的＞

＜成果＞

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 就労継続支援事業所つむぎ

住　所 徳島県阿南市才見町藤田前6-1

3610400552

湯浅　尚恵

令和7年度電話番号 0884-24-8616

地域の企業と交流を続けることで一般就労への意欲を高め、
作業能力の向上を図る。作業の補佐を担うことで、連携先の
業務負担の軽減を図る事ができる。就労事業所内での作業と
は違う環境下で、様々な方と関わりを持つことが社会性の習
得にも繋がる。

シフォンケーキやクッキーの製造の手伝い、調理器具の洗浄
や袋詰め作業を行いました。慣れてくるに従って、材料の計
量も出来るようになりました。メモをしっかり取り、真面目
に意欲的に取り組み、協調性を養い、一般就労を目指して経
験を積むことができました。

作業員不足で納品に間に合わず、職員の残業で対処していましたが、就労支援事業所つむぎさんの利用者さんが手伝いに入っ
てくれたおかげで、職員の負担軽減につながり大変助かりました。これからもよろしくお願いします。

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 ㈲アイリストピア 担当者名 山田

様式１様式１様式１



令和 7 年 12 月 10 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
活動場所 就労継続支援事業所つむぎ
実施日程
実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

利用者数　 11名

＜目的＞

＜成果＞

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 就労継続支援事業所つむぎ 事業所番号 3610400552

住　所 徳島県阿南市才見町藤田前6-1 管理者名 湯浅　尚恵

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 0884-24-8616 対象年度 令和7年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

令和7年12月10日

一般就労に向けての準備や心構えについての研修
講師　阿南公共職業安定所　統括職業指導官　三木香織莉　様

就労A型事業所に通所しながら一般就労を目指す利用者さん
が、一般就労への移行に必要な準備や心構えを学ぶ。ハロー
ワークとは何か、また利用方法を知る。

仕事をする上で一番大事な事をお話しして頂き、今後、一般就労
にステップアップしていく上での心構えを皆で共有することがで
きました。研修を受ける機会も少ない為、何をするんだろうと緊
張している方や、仕事の時より真剣に聞いている方がいました。
一人ずつ質疑応答をした時に、しっかり受け答えができる方もい
て自分の考えを発表する良い経験になりました。

参加していただいた方みなさん真剣に聞いてくださいました。一般就労への移行に必要な準備を中心に話をさせていただきま
したが、一番伝えたい「健康管理」に大きく頷いてくれたのでよかったです。将来の一般就労を考えるより、今をこなすこと
が精一杯なので研修内容をご自身に当てはめて考える事が難しいところはあったと思われます。一般就労への移行に必要なこ
とは研修内容以外にもたくさんありますので関係機関と連携しながら支援させていただければと感じました。

・難しかった。
・ピラミッド型でわかりやすく話してくださり良かった。
・研修資料をたくさんいただいたので家族に渡した。
・自分がやりたい仕事と実際の仕事が合わない時はどうしたらいいのか説明が聞けて良かった。
・適性を見る時に8割の人がまず実習をうけているのがわかった。
・自分はまだ一般就労が現実的ではないが、ハローワークの存在や利用方法を初めて知ることができて良かった。
・眠くてあまり聞けなかった。
・詳しく聞けて良かった。

利用者からの意見・評価

連携先企業（担当者） 阿南公共職業安定所　統括職業指導官　三木香織莉　様
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